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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Paco Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praga Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor Vereador ANTONIO WALLACE
PEREIRA MILITAO, Presidente da Camara Municipal de Pianco-PB.

Na forma da legislagé@o em vigor, submeto a deliberacdo dessa
colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei n° (OJ de 2022, que autoriza a
CONCESSAO DE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS PROFESSORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PIANCO-PB.

Solicitamos a aprovagao do reajuste, em atendimento as
normas estabelecidas na Lei Federal n° 11.738/2008 que determinam o reajuste
anual dos vencimentos dos profissionais do magistério, assim como o aumento
do valor anual do aluno arbitrado pela PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 11,
DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021 do MEC, confirmado pelo parecer n°
2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, posteriormente pelo Ministro da Educacéo,
atraves da Portaria n° 67 de 04 de fevereiro de 2022.

Requer, ainda, que esta Proposigéo (Projeto de Lei) seja incluida na
Ordem do Dia da préxima Sess&o Ordinaria, em carater de URGENCIA, em virtude
da necessidade de aprovagdo com posterior sangdo, tornando possivel as

medidas a serem adotadas no ambito da Administragéo Publica Municipal.

Sendo assim, submeto o presente Projeto de Lei, a ser
apreciado por esta respeitavel Casa Legislativa, afim de aprova-lo.
Atenciosamente,
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DanQ‘Galdino de Araujo Pereira

Prefeito
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PROJETO DE LEI N° OJ /2022 — Autoria: Poder Executivo

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DE REAJUSTE DO PISO SALARIAL
DOS PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE
PIANCO-PB”.

Art. 1°. Fica a chefia do Poder Executivo Municipal de autorizada a conceder
reajuste aos funcionarios ocupantes de cargos de provimento efetivo da classe
do magistério em 33,24%, observando por conseguinte as normas estabelecidas
na Lei Federal n® 11.738/2008, assim como o valor anual do aluno publicado
pela PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 11, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021
do MEC, e no parecer n° 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, posteriormente pelo
Ministro da Educacéao, através da Portaria n° 67 de 04 de fevereiro de 2022.

Art. 2°. De forma proporcional a jornada de trabalho de 30 horas semanais, fica
fixado em R$ 2.888,21 o piso salarial do professor da rede municipal de ensino
de Piancé-PB.

Art. 3° Os recursos necessarios a execucgdo desta Lei, correrdo a conta de

dotagbes proprias e especificas ja previstas no orgamento 2022.

Art. 4°. O reajuste somente sera mantido enquanto houver recursos que supram

a previsdo orgcamentaria.
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" Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo

Art. 6°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario

Gabinete do Prefeito, em 18 de fevereiro de 2022.
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Daniel Galdino de Aratjo Pereira

Prefeito




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n® 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO |
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-

FINANCEIRO
(Inciso |, artigo 16 e Artigo 17 Lei Complementar n°. 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS

PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PIANCO-PB:

Reajuste Salarial
CARGO %
Provimento efetivo da 33,24%
classe do magistério

Reajuste Salarial Proporcional
CARGO Piso Salarial
Provimento efetivo da R$ 2.888,21
classe do magistério —
Proporcional 30 horas
semanais

e Caracterizagao

As despesas decorrentes de agdes governamentais, ou seja, de
manutencdo e operagdo desses investimentos, estdo sujeitas as regras do
artigo 16 e 17, da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000.

E importante ressaltar que as despesas com pessoal sujeitam-se,
também, as mesmas restrigbes aplicaveis a criagdo, ampliagdo e
aperfeicoamento da agéo governamental e ao artigo 169 da Constituicao




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n® 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

. Federal, estabelecendo este que, a concess&o de vantagens ou aumento da

remuneracdo, a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou alteracdo da
estrutura de carreira, bem como a admissdo ou a contratagdo de pessoal a
qualquer titulo, s6 poderdo ser feitas se houver autorizagdo especifica na LDO
e prévia dotacdo orgamentaria para seu atendimento.

Entende-se por despesa total com pessoal: o somatério dos gastos do
ente da Federagdo com ativos, inativos e pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros do Poder,
com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, proventos de aposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes recolhidas pelo
ente as entidades de previdéncia. Esta despesa ser4 apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as do onze, imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

Nesse sentido a Prefeitura Municipal de Piancd neste Relatério de
Impacto orgamentario — financeiro evidencia que atende aos requisitos
estabelecidos pela Legislagédo vigente, no tocante a existéncia de autorizacao
na LDO e LOA vigentes.

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
101/2000, apresentamos a analise do impacto orcamentario-financeiro da
presente Lei, ressalvando-se, desde ja, que a mesma se encontra de acordo
com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, de vez que néo
contém matéria que infrinja tais dispositivos legais, conforme estabelece o art.
16, I, da LRF. .

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
Despesa com pessoal, consignada ao orgédo/unidade do Poder Executivo
Municipal.

IMPACTO NO ORCAMENTO0/2022:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei j& estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2023:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentéria futura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB
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IMPACTO NO ORCAMENTO/2024:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

Pianco, 18 de fevereiro de 2022.
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Ny ,
Daniel Galdino de Aradjo Pereira
Prefeito Municipal
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO Il
DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PIANCO-PB

FONTE DE CUSTEIO:
Despesa com Pessoal do Poder Executivo — Recursos provenientes do

FUNDEB.

Na qualidade de ordenador de "despesas" do Municipio de Pianco, declaro,
para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n® 101 — Lei de

Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada estara adequada
com a Lei Orgamentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e
Plano Plurianual (PPA).

Pianco, 18 de fevereiro de 2022.

;/ -

Daniel Galdino de Araujo Pereira
Prefeito Municipal




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE PIANCO

“Casa Pe. Manoel Otaviano”

Projeto de Lei n? 01/2022

Autoria: Poder Executivo

Ementa: Dispde sobre a concessdo de reajuste do piso salarial dos professores da rede
municipal de ensino de Pianca/PB.

PARECER JURIDICD

0 Projeto de Lei n? 01/2022 de Autoria do Poder Executivo Municipal foi
protocolado nesta Casa no dia 18/02/2022, tombado sob o n® 01/2022 tendo comao
objeto a concessédo de reajuste do piso salarial dos professores da rede municipal de
ensino de Piancd/PB.

(luanto a autoria o Projeto atente ao que diz o Regimento Interno desta
casa e estd dentro dos procedimentos normativos.

lluando a tramitagao, também em conformidade com o Regimento Interna.

Desta forma, esta Assessoria Técnica Normativa emite parecer no sentido
de que @ matéria atende a todos os procedimentos regimentais e estd apta para
reqular tramitagdo, estando em estreita observancia aos principios constitucionais
e legais.

Eis o parecer, salvo melhor juizo.

Piancd - Estado da Paratba, I8 de fevereiro de 20722

Jodo Batista Leonardo
Assistente Técnico Normativa

Rua Anténio Brasilino, n° 121 - Centro - Piancé - PB - CEP 58.765-000
Tel.: (83) 3452-2460 Site: www.pianco.pb.leg.br
E-mail: camaramunicipaldepianco.pb@gmail.com




