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ESTADO DA PARAIBA “HMateus

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO Diretor de Assessoramento
Paco Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino Legislativo
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

Lei Complementar N°04/2024

Autoria: Poder Executivo

ALTERA  DISPOSITIVO  DE
NORMA  LEGAL E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Art. 1° Ficam alterados os Anexos I, II e III da Lei Complementar n® 39/2023,
passando a vigorar os termos dos anexos a esta Lei.

Art. 2° Essa Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 15 de janeiro de 2024.

G (5

Daniel Galdino de Araujo Pereira
Prefeito

CAMARA MUNICIPAL DE PIANCOE/PB
VADO PELA UNANIMIDAD
BERD () TOTAL DE VOTQ$
Sess3o Extraordinaria de @' do 0\ de 2024.
o e N
ar Valdevino Lima |
Presidente daEga?rzarg Meuvrhcipal de Piancé/PB



ANEXO |

CARGO VENCIMENTO (RS)
Coordenador de Programas Federais RS 2.824,00
Diretor de Unidade de Satide RS 3.255,00
Coordenador de Equipe RS 2.824,00
Coordenador de Unidade Produtiva e Desenv. Econbmico RS 2.824,00
Coordenador da Junta do Servigo Militar RS 2.824,00
Superintendente de Unidade Regional de Saude RS 4.095,00
Diretor de Equipe RS 3.255,00
Diretoria de politicas para as mulheres RS 3.255,00
Coordenadoria de promocdo e prevencao dos direitos das RS 2.824,00
mulheres

Coordenadoria de inclusdo social e autonomia para mulheres RS 2.824,00
Coordenadoria de promogéo de igualdade de género RS 2.824,00
Diretoria de enfrentamento a violéncia RS 3.255,00
Coordenadoria de enfrentamento e violéncia doméstica RS 2.824,00
Coordenadoria de reabilitacdo e educacao do agressor RS 2.824,00
Coordenadoria de apoio administrativo RS 2.824,00




ANEXO I

CARGO VENCIMENTO (RS)
Chefe do DEMUTRAN RS 4.095,00
Gerente da Subdivisdo de Engenharia e Sinalizacdo RS 3.255,00
Gerente da subdivisdo de Fiscalizagdo, Trafego e Administracdo | RS 3.255,00
Coordenador de Controle e Analise de Estatistica de Transito RS 2.824,00
Gerente da Subdivisdo de Educacdo de Transito RS 3.255,00
Secretario de Gabinete RS 2.824,00

Assessor Juridico

RS 4.095,00




ANEXO 1l

CARGO VENCIMENTO (RS)

Diretor, SM-2 RS 3.255,00

Coordenador, SM-3 RS 2.824,00




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO |
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-

FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16 e Artigo 17 Lei Complementar n°. 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Dispbe sobre a alteragdo dos Anexos I, Il e Ill da Lei Complementar n°
39/2023, relativo ao reajuste de remuneragao de cargos comissionados.

Anexo I:
CARGO VENCIMENTO (R$)
Coordenador de Programas Federais R$ 2.824,00
Diretor de Unidade de Salde R$ 3.255,00
Coordenador de Equipe R$ 2.824,00
Coordenador de Unidade Produtiva e R$ 2.824,00
Desenv. Econdmico
Coordenador da Junta do Servigo Militar R$ 2.824,00
Superintendente de Unidade Regional R$ 4.095,00
de Saude
Diretor de Equipe R$ 3.255,00
Diretoria de politicas para as mulheres R$ 3.255,00
Coordenadoria de promogao e R$ 2.824,00
prevencao dos direitos das mulheres
Coordenadoria de inclusdo social e R$ 2.824,00
autonomia para mulheres




Coordenadoria de promogéo de R$ 2.824,00
igualdade de género

Diretoria de enfrentamento a violéncia R$ 3.255,00

Coordenadoria de enfrentamento e R$ 2.824,00

violéncia doméstica

Coordenadoria de reabilitagdo e R$ 2.824,00

educacao do agressor

Coordenadoria de apoio administrativo R$ 2.824,00
Anexo ll:

CARGO VENCIMENTO (R$)

Chefe do DEMUTRAN R$ 4.095,00

Gerente da Subdivisdo de Engenharia e R$ 3.255,00

Sinalizacao

Gerente da subdivisdo de Fiscalizacao, R$ 3.255,00

Trafego e Administragéo

Coordenador de Controle e Andlise de R$ 2.824,00

Estatistica de Transito

Gerente da Subdivisdo de Educacéo de R$ 3.255,00

Transito

Secretéario de Gabinete R$ 2.824,00

Assessor Juridico R$ 4.095,00

e Caracterizagao

As despesas decorrentes de agdes governamentais, ou seja, de
manutencao e operagédo desses investimentos, estdo sujeitas as regras do
artigo 16 e 17, da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000.

E importante ressaltar que as despesas com pessoal sujeitam-se,
também, as mesmas restricdes aplicaveis & criagao, ampliacdo e
aperfeicoamento da agdo governamental e ao artigo 169 da Constituicao
Federal, estabelecendo este que, a concesséo de vantagens ou aumento da
remuneracdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo da
estrutura de carreira, bem como a admissdo ou a contratagdo de pessoal a
qualquer titulo, sé poderao ser feitas se houver autorizacdo especifica na LDO
e prévia dotagdo orgamentaria para seu atendimento.

Entende-se por despesa total com pessoal: o somatdrio dos gastos do
ente da Federagéo com ativos, inativos e pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros do Poder,
com quaisquer espécies remuneratérias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, proventos de aposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificagbes, horas extras e vantagens pessoais de



qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢ées recolhidas pelo
ente as entidades de previdéncia. Esta despesa sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as do onze, imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

Nesse sentido a Prefeitura Municipal de Piancoé neste Relatorio de
Impacto orgamentario — financeiro evidencia que atende aos requisitos
estabelecidos pela Legislagéo vigente, no tocante a existéncia de autorizacdo
na LDO e LOA vigentes.

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
101/2000, apresentamos a analise do impacto orgamentario-financeiro da
presente Lei, ressalvando-se, desde ja, que a mesma se encontra de acordo
com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, de vez que nao
contém matéria que infrinja tais dispositivos legais, conforme estabelece o art.
16, I, da LRF.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
Despesa com pessoal, consignada ao 6érgao/unidade do Poder Executivo
Municipal no orgamento vigente.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2025:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2026:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2027:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orcamentaria futura.

Piancé, 15 de janeiro de 2023.
(Yo

Ve
DaniQGaldino de Araujo Pereira
Prefeito Municipal



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO Il
DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso Il, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Dispée sobre a alteracdo dos Anexos |, Il e Ill da Lei Complementar n°
39/2023, relativo ao reajuste de remuneragao de cargos comissionados.

FONTE DE CUSTEIO:
Despesa com Pessoal do Poder Executivo

Na qualidade de ordenador de "despesas" do Municipio de Piancé, declaro,
para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n® 101 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada estara adequada
com a Lei Orgamentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
Plano Plurianual (PPA).

Piancé, 15 de janeiro de 2023.

Dani€l Galdino de-Araujo Pereira
~ Prefeito Municipal



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO Il
DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso Il, artigo 16, Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Dispée sobre a alteracao dos Anexos I, Il e Ill da Lei Complementar n°
39/2023, relativo ao reajuste de remuneragéo de cargos comissionados.

FONTE DE CUSTEIO:
Despesa com Pessoal do Poder Executivo

Na qualidade de ordenador de "despesas" do Municipio de Piancd, declaro,
para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n°® 101 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada estara adequada
com a Lei Orgamentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
Plano Plurianual (PPA).

Piancé, 15 de janeiro de 2023.
/7]
Z/ % ¥ / 5 Vaa .
Dani€l Galdino deAratjo Pereira
Prefeito Municipal



ESTADO DA PARAIBA
“ CAMARA MUNICIPAL DE PIANCO

“Casa Pe. Manoel Otaviano™

N [
I
&

I PIANCO W&
e by
ARl

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2024

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

EMENTA: ALTERA DISPOSITIVO DE NORMA LEGAL E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

PARECER JURIDICO

Trata-se do Projeto de Lei Complementar n® 01/2024 de autoria do Poder
Executivo, protocolado nesta casa em 16.1.2024, sendo tombado sob o n° 01/2024.
~Foi recebido pela Presidéncia e encaminhado a esta assessoria juridica para emissao
de parecer.
Eis um breve relatério, passo ao parecer:

QUANTO A AUTORIA: o projeto possui sujeito ativo legal para iniciar o
processo legislativo, ou seja, pode ser proponente da matéria em questido, em
atendimento ao que leciona o Regimento Interno desta Casa e a Lei Organica do
Municipio de Piancé/PB, estando em perfeita consonancia com os procedimentos
normativos atinentes a matéria.

QUANTO AO OBJETO: este reveste-se de legalidade, pois, na condigao
de Chefe do Poder Executivo pode oferecer a propositura com a licitude do objeto
demandado.

QUANTO A TRAMITAGAO: esta deve seguir o trdmite regimental afeito a
proposicao.

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica emite parecer no sentido de
ATESTAR QUE A MATERIA ATENDE A TODOS OS REQUISITOS REGIMENTAIS E
LEGAIS, estando em estreita observancia aos principios constitucionais, devendo
seguir o seu tramite regimental.

Eis o parecer, salvo melhor juizo.
Pianc6/PB, 18 de janeiro de 2024.

Joao Batisfa Leonardo

Assistente Técnico Normativo
Advogado - OAB/PB n°® 12.275

Rua Anténio Brasilino, n° 121 - Centro - Piancé - PB - CEP 58.765-000
Site: www.pianco.pb.leg.br - E-mail: camaramunicipaldepianco.pb@gmail.com - Tel.: (83) 3452-2460
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i Legislativo
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n® 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 01/2024

Pianco, Gabinete do Prefeito, em 15 de janeiro de 2024

A Sua Exceléncia o Senhor Vereador EDGAR VALDEVINO LIMA,

Presidente da Camara Municipal de Pianc6-PB.

Na forma da legislagdo em vigor, submeto a deliberacdo dessa
colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar n°@3 de 2024, que ALTERA
DISPOSITIVO DE NORMA LEGAL E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Requer, ainda, que esta Proposi¢do (Projeto de Lei) seja
deliberada em CARATER DE URGENCIA, o que faz com o disposto no art. 64,
XXIV da Lei Organica c/c o art. 47, § 7°, “b” do Regimento Interno.

Sendo assim, submeto o presente Projeto de Lei, a ser apreciado

por esta respeitavel Casa Legislativa, afim de aprova-lo.

Atenciosamente,

-~

7

Dar@i&aldmo cfe Arauj o Pereira

Prefeito
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ESTADO DA PARAIBA L hcdeFatens
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO Diretor de Assessoramento
Paco Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino Legislativo
Praca Salviano Leite, n® 10A - 1° Andar - Centro

Gabinete do Prefeito

Lei Complementar N°03/2024

Autoria: Poder Executivo

ALTERA  DISPOSITIVO  DE
NORMA LEGAL E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Art. 1° Ficam alterados os Anexos I, II e III da Lei Complementar n® 39/2023,
passando a vigorar os termos dos anexos a esta Lel.

Art. 2° Essa Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢coes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 15 de janeiro de 2024.

(‘L/[/f}v. g

Daniel Galdino de Aratjo Pereira
Prefeito

CAMARA MUNICIPAL DE PIANCO/PB

APROVADO PELA UNANIMIDADE
( ) TOTAL DE VOTOS

Sessao Extraordinaria de i do m de 2024.

= =S50
I

. Edgar Valdevino Lima
Presidente da Camara Municipal de Pianc6/PB



ANEXO |

CARGO VENCIMENTO (RS)
Coordenador de Programas Federais RS 2.824,00
Diretor de Unidade de Saude RS 3.255,00
Coordenador de Equipe RS 2.824,00
Coordenador de Unidade Produtiva e Desenv. Econdmico RS 2.824,00
Coordenador da Junta do Servigo Militar RS 2.824,00
Superintendente de Unidade Regional de Saude RS 4.095,00
Diretor de Equipe RS 3.255,00
Diretoria de politicas para as mulheres RS 3.255,00
Coordenadoria de promogao e prevencgao dos direitos das RS 2.824,00
mulheres

Coordenadoria de inclusdo social e autonomia para mulheres RS 2.824,00
Coordenadoria de promocao de igualdade de género RS 2.824,00
Diretoria de enfrentamento a violéncia RS 3.255,00
Coordenadoria de enfrentamento e violéncia doméstica RS 2.824,00
Coordenadoria de reabilitacdo e educacdo do agressor RS 2.824,00
Coordenadoria de apoio administrativo RS 2.824,00




ANEXO Il

CARGO VENCIMENTO (RS)
Chefe do DEMUTRAN RS 4.095,00
Gerente da Subdivisdo de Engenharia e Sinalizagdo RS 3.255,00
Gerente da subdivisdo de Fiscalizacdo, Trafego e Administracdo | RS 3.255,00
Coordenador de Controle e Analise de Estatistica de Transito RS 2.824,00
Gerente da Subdivisdo de Educacgdo de Transito RS 3.255,00
Secretério de Gabinete RS 2.824,00

Assessor Juridico

RS 4.095,00




ANEXO Il

CARGO VENCIMENTO (RS)

Diretor, SM-2 RS 3.255,00

Coordenador, SM-3 RS 2.824,00




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB

CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO |

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-

FINANCEIRO

(Inciso I, artigo 16 e Artigo 17 Lei Complementar n°. 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Dispde sobre a alteragdo dos Anexos |, Il e lll da Lei Complementar n°
39/2023, relativo ao reajuste de remuneragao de cargos comissionados.

Anexo I:

CARGO

VENCIMENTO (R$)

autonomia para mulheres

Coordenador de Programas Federais R$ 2.824,00
Diretor de Unidade de Saude R$ 3.255,00
Coordenador de Equipe R$ 2.824,00
Coordenador de Unidade Produtiva e R$ 2.824,00
Desenv. Econdmico

Coordenador da Junta do Servigo Militar R$ 2.824,00
Superintendente de Unidade Regional R$ 4.095,00
de Saude

Diretor de Equipe R$ 3.255,00
Diretoria de politicas para as mulheres R$ 3.255,00
Coordenadoria de promocgao e R$ 2.824,00
prevencdo dos direitos das mulheres

Coordenadoria de inclusao social e R$ 2.824,00




Coordenadoria de promogéo de R$ 2.824,00
igualdade de género

Diretoria de enfrentamento a violéncia R$ 3.255,00

Coordenadoria de enfrentamento e R$ 2.824,00

violéncia doméstica

Coordenadoria de reabilitagdo e R$ 2.824,00

educacéo do agressor

Coordenadoria de apoio administrativo R$ 2.824,00
Anexo Il:

CARGO VENCIMENTO (RS$)

Chefe do DEMUTRAN R$ 4.095,00

Gerente da Subdivisdo de Engenharia e R$ 3.255,00

Sinalizagéo

Gerente da subdivisao de Fiscalizagao, R$ 3.255,00

Trafego e Administragdo

Coordenador de Controle e Anélise de R$ 2.824,00

Estatistica de Transito

Gerente da Subdivisdo de Educacao de R$ 3.255,00

Transito

Secretario de Gabinete R$ 2.824,00

Assessor Juridico R$ 4.095,00

e Caracterizagao

As despesas decorrentes de agdes governamentais, ou seja, de
manutencao e operagdo desses investimentos, estdo sujeitas as regras do
artigo 16 e 17, da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000.

E importante ressaltar que as despesas com pessoal sujeitam-se,
também, as mesmas restricdbes aplicdveis a criacdo, ampliacdo e
aperfeigoamento da acdo governamental e ao artigo 169 da Constituicdo
Federal, estabelecendo este que, a concessdo de vantagens ou aumento da
remuneracao, a criagdo de cargos, empregos e funcdes ou alteracdo da
estrutura de carreira, bem como a admissdo ou a contratagdo de pessoal a
qualquer titulo, s6 poderao ser feitas se houver autorizagédo especifica na LDO
e prévia dotacao orgcamentaria para seu atendimento.

Entende-se por despesa total com pessoal: o somatdrio dos gastos do
ente da Federacdo com ativos, inativos e pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros do Poder,
com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, proventos de aposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de



qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes recolhidas pelo
ente as entidades de previdéncia. Esta despesa sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as do onze, imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

Nesse sentido a Prefeitura Municipal de Piancé neste Relatério de
Impacto orgamentario — financeiro evidencia que atende aos requisitos
estabelecidos pela Legislagéo vigente, no tocante a existéncia de autorizacao
na LDO e LOA vigentes.

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
101/2000, apresentamos a analise do impacto orcamentario-financeiro da
presente Lei, ressalvando-se, desde ja, que a mesma se encontra de acordo
com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentéarias, de vez que nio
contém matéria que infrinja tais dispositivos legais, conforme estabelece o art.
16, Il, da LRF.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
Despesa com pessoal, consignada ao orgdo/unidade do Poder Executivo
Municipal no orgamento vigente.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2025:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORGCAMENTO/2026:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgcamentaria futura.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2027:
Sem reflexo, pois as despesas de pessoal emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

Pianco, 15 de janeiro de 2023.

I

Dan@éaldino de Araujo Pereira
Prefeito Municipal
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[ PIANCO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145- Centro — Piancé — PB
CNPJ: 09.148.727/0001-95

ANEXO Il
DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso Il, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

DispGe sobre a alteracdo dos Anexos |, Il e Ill da Lei Complementar n°
39/2023, relativo ao reajuste de remuneragdo de cargos comissionados.

FONTE DE CUSTEIO:
Despesa com Pessoal do Poder Executivo

Na qualidade de ordenador de "despesas" do Municipio de Pianco, declaro,
para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n°® 101 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada estara adequada
com a Lei Orgamentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
Plano Plurianual (PPA).

Piancd, 15 de janeiro de 2023.

l//)"”x P T "

Danigl Galdino deAraujo Pereira
~ Prefeito Municipal
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